
 

 

 

Prot. 2778/IV.5.5.1            Trentola Ducenta, 18/05/2023 
 
 

Al personale ausiliario 
Agli Atti 

Al Sito Web 
All’Albo 

 
Oggetto: RICHIESTA DI DISPONIBILITÀ AL PERSONALE ATA – 
COLLABORATORE SCOLASTICO INFANZIA E PRIMARIA per apertura scuola, servizio 
vigilanza e pulizia aule per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione 
degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo 
contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in 
attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE) 
finanziato con Avviso pubblico prot. n. 36723 del 15-03-2023 
 

Titolo del progetto: “Prendersi cura: musica e teatro per saldare l’inclusione”  
Codice Progetto: 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti  

 
FSEPON-CA-2023-43 

CUP_ D24C23000090007 
ANNUALITA’ 2022/2023 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
VISTO il DPR n. 275/99 “Regolamento attuativo della L. 59/97 c.d. Autonomia scolastica”; 
VISTO Il D.lgs. 165/01 art. 25 in merito alle prerogative del Dirigente scolastico e al potere 

di delega; 
VISTA la L. 107/15 art. 1 c. 7 in particolare relativamente alle priorità per il sistema scolastico 

e formativo; 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 13/12/2022 con la quale è stato approvato 

il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 
Richiamata la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 2 del 07/02/2023; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche); 

VISTO i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 
relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 
e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di 
percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse 
e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, 



 

 

 
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE); 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
Fondi Strutturali Europei 2014/20; 

VISTO l’Avviso prot. n. AOOGABMI/36723 del 15/03/2023 finalizzato alla realizzazione 
di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle 
studentesse 

e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, 
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE); 

VISTA la comunicazione relativa ai progetti ammessi a finanziamento mediante l’Allegato 1 
- Destinazione delle risorse di cui al PON “Per la scuola – Competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020 in attuazione del Regolamento (UE)2022/562 
(CARE) in favore delle scuole che accolgono alunni provenienti dall’Ucraina con la 
quale a codesta Istituzione vengono assegnati € 12.964,00; 

VISTO l’inoltro del Progetto del 24/03/2023, protocollato con n. 57590 dall’ADG; 
VISTA la nota di Autorizzazione prot. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023, ns prot. 

n.2310/IV.5.5.1 del 26/04/2023 che assegna l’importo richiesto da questa Istituzione 
scolastica per la realizzazione del progetto presentato pari ad € 10.164,00; 

VISTO   il decreto di assunzione in bilancio prot. 2312/IV.5.5.1 del 26/04/2023; 
VISTA il decreto di nomina Rup prot. n. 2313/IV.5.1.1 del 26/04/2023; 
VISTO   il decreto di disseminazione Prot. 2692/IV.5.5.1 del 15/05/2023; 
VISTO   le delibere degli organi collegiali competenti; 
Tenuto conto che la copertura finanziaria dell’attività è stata verificata nell’E.F. 2023; 
Preso atto  della struttura del progetto “Prendersi cura: musica e teatro per saldare l’inclusione”, 

con l’attivazione di n. 2 moduli da 30 ore ciascuno, così denominati: 
- Espressione artistica: Ritmo e musica per fare gruppo; 
- Espressione artistica: Teatro ed espressione corporea per fare gruppo; 
Considerata  la necessità di reperire risorse umane per apertura scuola, servizio di vigilanza e  pulizia  

aule durante le attività di progetto; 
 

EMANA 
 
avviso interno, per il reclutamento delle seguenti figure: 
 
N. 1 COLLABORATORE SCOLASTICO  
 
Per un numero di 30 ore (15 ore per modulo) per svolgere le mansioni di apertura scuola, servizio 
vigilanza e pulizia aule durante le attività di progetto. 
Il compenso è di € 12,50 lordo dipendente (€ 16,59 lordo stato omnicomprensivo come da CCNL) 
per ogni ora di lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito registro, da effettuarsi 
esclusivamente in orario aggiuntivo a quello di servizio, nei limiti del budget disponibile). 
In mancanza delle figure richieste e premessa la disponibilità di coloro che accetteranno l’incarico, 
sarà permesso loro di accedere ad un numero superiore di ore. 
Si può dare disponibilità fino alla giornata di lunedì 25/05/2023 alle ore 12:00 direttamente alla 
Dsga, Dott.ssa Nicoletta Pesce. 
 
La seguente determinazione viene pubblicizzata mediante: pubblicazione sul sito web: 
https://www.ddtrentoladucenta.edu.it/                                                                                                       
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Prof. Paolo Graziano 

                          Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e 
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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